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1. Alapadatok

A programkdvetelmény alapjan szervezhetd szakmai képzés:

1.1. | Megnevezése: Személy-és vagyonér
1.2. | Programkovetelmény azonosité szama: 10323009
1.3. | Agazat megnevezése: Rendészet és kozszolgalat
Besoroldsa a képzési teriiletek egységes
1.4. | osztdlyozési rendszere (KEOR) szerinti kod 1032 Személy és vagyonvédelem
alapjan:
A programkovetelmény alapjan szervezhetd szakmai képzéssel megszerezhetd szakképesités:
1.5. | Megnevezése: Személy-és vagyondr
1.6. Az Eurdpai Képesitési Keretrendszer (EKKR) 3
szerinti szint:
17, A Magyar Képesitési Keretrendszer (MKKR) 3
szerint szint:
18, A Digitalis Kompetencia Keretrendszer szerinti 3
szint:
A programkovetelmény alapjan szervezhetd szakmai képzéssel megszerezhetd szakképesités és az
azzal betolthetd munkakor vagy végezhetd tevékenység kapcsolata, Osszefliggése:
A szakképesités jogszabalyban megjeldlt kovetelmény munkakor betdltéséhez vagy
1.9. tevékenység folytatasahoz. A jogszabalyi kbvetelményt az alabbiak tartalmazzak: a 2019. évi
LXXX. torvény a szakképzesrol,12/2020. (Il. 7.) Korm. rendelet a szakképzésrdl szolo térveny
végrehaijtasardl,2013. évi LXXVII. térvény a felnéttképzesrol, 11/2020. (11. 7.) Korm. rendelet a
felnGttképzésrél szolo torvény vegrehajtasarol.
A képzés célja:
A személy- és vagyonér feladata a maganlakasban, allami, diplomaciai, dnkormanyzati,
kereskedelmi-logisztikai létesitményekben, kdzterlileten vagy kdzforgalom szamara megnyitott
maganteriileten a megbizd altal a vagyonvédelmi térvény alapjan, az adott szolgalati hely
sajatos viszonyaira elkészitett, szolgalati vagy érutasitas alapjan 6r és jarérszolgalat keretében
latja el feladatat. A létesitmények teriiletére személyeket és szallitmanyokat be- és kileptet,
ellenériz, kezeli a heléptetd, ellenérzd, védelmi és jelzérendszereket. Kozteriileti
jarérszolgalatot lat el, Uzletek, elarusitoterek teriiletén drzeést, helyszin ellendrzést végez,
riasztasra kivonuld szolgalat tagjaként tevekenykedik. Sport, kulturalis, politikai és egyéb
tomegrendezvények biztositasaban vesz reszt. A rendezvény helyszinén be és kiléptetést
végez, melynek keretében ellendrzi a beléptetés jogszerliségét, felderiti a kdzbiztonsagra
kiiléndsen veszélyes és a rendezé altal megtiltott anyagok, eszkdzok, tiltott szimbolumok,
1.10. pirotechnikai anyagok bevitelét. Eltavolitia a rendezvényt akadalyozd, zavaré személyeket,

szlikség esetén kiliritést végez és/vagy abban kdézrem(ikddik. Biztositja megbizas alapjan
bankok, pénzintézetek 6rzését, védelmét. Blincselekmény vagy szabalysértés elkdvetésén
tetten ért személyt a szolgalati helyén elfogja, visszatartja, az illetékes hatésagnak atadja.
Intézkedése soran, jogos védelmi vagy végsziikség helyzetben a tamadas elharitasara a
szakmai szabalyok betartasaval kényszerité testi er6t vagy a rendelkezésére allo
tamadaselharitd eszkOzt alkalmazhat. Létesitmény terliletén belll, azon kivil pénz és
értékszallitast végez, szallitmanykisérési feladat végrehajtasaban vesz részt. Megbizas
alapjan helyszinbiztositast végez, parkold 6rként teljesit szolgalatot. Rendkiviili események
idészakaban, elrendelt szlikséghelyzetben kozremiikddik, felkérésre kozveszély elharitasaban
vesz részt, robbandanyagok, robbandszerkezetek biin0s céll felhasznalasa elleni védelmi
tevékenységet végez. Elemzi, értékeli a tudomasara jutott informaciokat, amiket a szamara
meghatarozott formaban régzit, arrdl jelentést tesz. A szolgalatot a meghatarozott médon és
formaban atadja-atveszi, vezeti a szolgalati okmanyokat. Vonatkozé mértékben egyiittmikddik
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a kijeldlt hatésagokkal, a meghizd képviseltivel. Elsésegélyt nydjt, Ujraélesztést, sziikség
esetén konfliktus és/vagy stresszkezelést végez, amelynek eredményes végzéséhez
alkalmazza a megszerzett, a kialakult helyzetre vonatkoz6 pszicholdgiai modszereket.

A képzés célcsoportja:

A Kképzest elsGsorban azoknak ajanljuk, akik személy-és vagyonGrként szeretnénk
elhelyezkedni, illetve azoknak is, akik Uj munkateriiletet keresnek. A képzés célcsoportja
tovabbad a vezetSi dontés alapjan beiskolazott munkavallalok, és / vagy a sajat
elhatarozasukbdl fejlédni, tovabb lépni akar6é személyek, az allami munkaer&piaci tamogatasi
programokban reésztvevok, vagy valamilyen unids tamogatasi formaban részeslilé személyek,
A kepzési program elérhetd minden olyan egyén szamara is, aki a belépési feltételeknek
megfelel és a képzési programmal elérhetd i szakmai képesités megszerzését tlizte ki célként

maga elé

1.12.

A képzés soran megszerezheté kompetenciak:

A szakképzés megszerzésevel a szemely-és vagyonor képes:

irasban és szoban eredményesen kommunikalni, a kialakult konfliktushelyzetet hatasosan
kezelni. Feladatanak ellatasa soran érthet6en fejezi ki magat szoban és irasban, valamint
masok kommunikacio- jat megfelelé modon értelmezi.

A megbizd altal meghatarozott tartalmu érutasitas alapjan az ellenérzéshez rendszeresitett
technikai eszktzOk alkalmazasaval az 6rzott létesitménybe torténé be- és kiléptetést a
személyek azonositasaval, csomagjuk és/vagy gép- jarmiivek atvizsgalasaval, a kereskedelmi
egységek (lzletek, elarusitd helyek) biztositasat, 6rzését és a hely- szinen tartézkodo
személyek védelmét vegzi.

Az Osszekottetésre szolgald és a telepitett biztonsag-technikai eszk6zok, rendszerek
kezelésével létesitmeényt, kereskedelmi vagy logisztikai létesitményeket, maganlakasokat 6ériz,
a megbizé utasitasai szerint az érzott létesitmény helyiségeinek kulcsait kezeli.

Bels® és kozterlleti jarbrszolgalatot, Grzési, létesitmény vedelmi feladatot lat el, helyszin
ellendrzést végez riasztasra kivonuld szolgalat tagjakeént.

Pénz- és értékszallitast végez, szallitmanyt kisér.

Rendezvények (kulturalis, sport, egyéb tdmeg rendezvények) biztositasat végzi, eltavolitja a
rendezvényt akadalyozo, zavaré személyeket, heléptetést végez, ruhazat, csomag
atvizsgalast kezdeményez.

A hatésag egyidejii értesitése mellett a szamara meghatarozott szolgalati helyen
bilincselekmény vagy szabalysértés elkdvetésén tetten ért személyt elfogja, a hatésag
kiérkezéseéig visszatartja és a blincselekmény vagy szabaly- sértés elkOvetéséhez hasznalt,
vagy azzal dsszefiigésbe hozhatd, a helyszini intézkedés soran az elkdveténél megtalalt,
tAmadasra alkalmas eszkdzt, eszkdzdoket, targyi bizonyitékokat elveszi, a kiérkezé hatdsagi
személynek atadja.

Irodatechnikai, informacios és kommunikacios eszkézoket, berendezéseket rendeltetésének
megfeleléen kezel, hasznal, adatrogzitést végez. Az adat és titok- védelemre vonatkozé
szabalyok betartasaval kommunikal.

A feladatkérében megtett intézkedésekrdl az ala-félé rendeltségi  viszonyok
figyelembevéetelével irasbeli jelentést készit vagy szdban jelent a szervezeti eldirasok szerint.
Bank vagy mas penzintézet &rzés-védelmi feladatanak ellatasa keretében biztositja
jogszeriitlen tamadas esetén az oft munkat végz6k és az lgyfelek, illetve az épiiletben
tartozkodo egyéb szemeélyek életének és testi épségének védelmét a bank vagy pénzintézet
Biztonsagi Szabalyzataval 6sszhangban.

Elssegélyt nydjt és Ujraélesztést végez sziikség esetén.

Parkol6dri feladatot 1at el, ellendrzi a parkolas rendjét, a parkolas jogosultsagat, a parkolasi
engedelyek hitelesseégét, nyilvantartja a parkolas engedélyezett id6tartamat.

Intézkedik esemény, rendkiviili esemény bektvetkezésekor, létesitmények, terliletek kiliritését
végzi, ellatja a helyszin biztositasaval kapcsolatos feladatkat.

Szolgalati feladatainak ellatasa soran sziikség szerint tajékoztatjia a vele érintkezésbe 1épd
vagy intézkedés ala vont személyeket az altala bevezetett intézkedés indokairdl,
felhatalmazasardl, az intézkedésével kapcsolatosan benyujthaté panasz rendezésérdl.

Szakérté szigndjar
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2. A képzéshe val6 bekapcsolddas és részvétel feltételei

2.1. | Iskolai el6képzettség: Alapfokui iskolai végzettség
2.2. | Szakmai el6képzettség: -
23. Egeszségu’gyl alkalmassagi Nem szikséges
kovetelmény:

2.4 Szakmai gyakorlat teriilete és )

" | id6tartama:
95 Szakmai adottsdgok, készségek i

| felmérése:
2.6. | Pélyaalkalmassagi kbvetelmény: -
2.7. | Egyéb feltételek: -

3. Tervezett képzési ido
3.1. | Aképzés draszama: 200 6ra
3.2. | Megengedett hidnyzds mértéke: 20%
4. Tananyagegységek
A képzés tananyagegységeinek megnevezése': Oraszéma:

4.1 | Személy-és vagyondr ismeretek 140
4.2 | Objektumdrzés specialis ismeretei 20
4.3 | A banki-bolti-rendezvénybiztosit6-parkolédr feladatai 40

4.1. Tananyagegység/témakér/modul®

4.1.1.

Megnevezése®:

Személy-és vagyondr ismeretek

4.1.2,

Célja:

A tananyagegység célja, a képzésben részt vevd képes legyen

- A megbizé dltal meghatdrozott tartalmu Grutasitds alapjan az
ellenérzéshez rendszeresitett technikai eszk6zok alkalmazasaval
az 6rzott létesitménybe torténd be- és kiléptetést a személyek
azonositasaval, csomagjuk és/vagy gépjarmuivek atvizsgalasaval,
a kereskedelmi egységek (iizletek, eldrusitd helyek) biztositasara,
Brzésére és a helyszinen tartézkod6 személyek védelmét
elvégezni.

- A hatdsag egyidejii értesitése mellett a szdmdra meghatdrozott
szolgdlati helyen biincselekmény vagy szabdlysértés elkbvetésén
tetten ért személyt elfogdsdra, a hatosdg kiérkezéséig

1 A sorok széma bévithetd.
2 A Tananyagegységekel/témakdroket, modulokat bemutaté alfejezetek széma a 4. pontban szerepld sorok szamanak
megfelelden bévitendd.
3 Megegyezik a 4. pontban megadoll megnevezéssel

M
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- Irodatechnikai,

visszatartdsdra és a blincselekmény vagy szabdlysértés
elkdvetéséhez haszndlt, vagy azzal 6sszefiigésbe hozhatd, a
helyszini intézkedés soran az elkdveténél megtalalt, tdmadasra
alkalmas eszkozt, eszkdzoket, tdrgyi bizonyitékokat elvételére, a
kiérkezd hatdsagi személynek valé dtaddsdra.

informacios és kommunikdcids eszkdzoket,
berendezéseket rendeltetésének megfelelSen kezelni, hasznalini,
adatrégzitést végezni. Az adat és titokvédelemre vonatkozd
szabalyok betartdsdval kommunikdini.

- Afeladatkérében megtett intézkedésekrél az ald-félé rendeltségi

viszonyok figyelembevételével irasbeli jelentést késziteni vagy
széhan jelenteni a szervezeti el8irasok szerint.

- Szolgdlati feladatainak elldtdsa sordn sziikség szerint tajékoztatni

a vele érintkezésbe Iépd vagy intézkedés ald vont személyeket az
altala bevezetett intézkedés indokairdl, felhatalmazdsardl, az
intézkedésével kapcsolatosan benyujthatd panasz rendezésérél

- [rdsban és széban eredményesen kommunikélni, a kialakult

konfliktushelyzetet hatdsosan kezelni. Feladatdnak elldtdsa sordn
érthetSen kifejezni magdt széban és frdsban, valamint masok
kommunikdcidjat megfelel6 médon értelmezni

Els&segélyt nyUjtani és Gjraélesztést végezni sziikség esetén

Megvaldsitasa soran alkalmazott

Kontaktéra — hagyomanyos tandra és valds idejii online dra
Onalld felkésziilés

Kapcsoladé foglalkozas(ok)
tartalmi elemei:

Al munkaformak:
1 (Frontdlis-, egyéni- és csoportmunka)
F a2 I E o A 7 & el 3 £ I ’ 3] é r
a1, | Memlbstisasonalamarat | o e o
| képzési modszerek: &Y vae g0zas,
4.1.5, | Oraszédma*: 140
4.1.6. | Beszdmithatd draszdma®:
4.1.7 | Amegtanitando és elsajatitandd tananyagegység/témakor/modul tartalma:
solddé foglalkozas(ok - g
ol . & toh Személy-és vagyondr jogi ismeretek
megnevezése:
5dé foel .
Ka!:)csc;lodo foglalkozds(ok) 32 6ra
szama®;
-A vagyonvédelmi tevékenység jogi hittere
-vagyonvédelmi torvény és végrehajtasi rendeletének
1. ismerete: személy és vagyonér jogdlldsa, jogosultsdga,

kotelezettsége

- adatvédelmi ismeretek: GDPR szabalyai, Info tv. szabdlyai
kozigazgatasi jogi ismeretek:

- szabalysértés jogi ismerete: alapfogalmak és eljarasi

alapismeretek

- tevékenység

szabdlysértések
Polgari jogi ismeretek:

eléforduld

soran leggyakoribb

* Megegyezik a 4. pontban megadott 6raszémmal, és megegyezik a témakorék dsszéraszéamaval.
5 Kontaktoratol eitéré munkaforma alkalmazésa eselén, ha az a képzés éraszéméba beszémithato - egyéb esetben nem relevans

SA foglalkozds(ok) széma megegyezik a foglalkozds(ok) éraszamaval.

M)
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-Ptk. azon rendelkezéseinek ismerete, amelyek a szakma
gyakorldsdhoz szlikségesek
- jogképesség, cselekvbképesség fogalma, kételmi jogi
alapok, birtokvédelem, tulajdonjog és birtok fogalma, jogi
alapjai

Biintet&jogi alapismeretek:
- Btk. Szabdlyainak ismerete: alapfogalmak, eljarasi
szabdlyok
- a munkavégzés sordn  gyakran  el6fordulo
blincselekmények ismerete
-a munkavégzés soran el6forduld jogos védelmi és
végsziikségi helyzetek és az elhdritd cselekvések
megismerése és azok jogi megitélése

Kapcsolddo foglalkozds(ok)
megnevezése:

Pszicholdgiai és kommunikaciés alapismeretek

Kapcsolddo foglalkozas(ok)
szama’:

26 6ra

Kapcsolddo foglalkozds(ok)
tartalmi elemei:

Az emberi viselkedés pszicholdgia alapjai
Erzékelés és észlelés

Figyelem és koncentrécid

Gondolkodas

Motivacio és érzelmek

-A személyiség kialakuldsa és a szocializdcid

- személyiség-fejlédést meghatdrozo tényezék
- szocializdcio folyamata

- szocidlis szerepek és mintakdvetés

- Onreflexio és Onismeret

- Kommunikacié és kommunikacids zavar

- emberi kommunikdcid folyamata

- kommunikativ kompetencidk

- verbdlis és nem verbadlis kommunikdacioé

- Helyes kommunikdcio a biztonsdgvédelmi szakmdaban
- asszertiv kommunikacio

- interperszonalis megtévesztés felismerése

- stressz, konfliktus és krizis a munkavégzés sordn
-stressz tipusai és kialakuldsa

- konfliktusok tipusai

- krizis definicidja

- vdlsaghelyzetek a biztonsdgvédelem teriiletén
- stressz és konfliktuskezelés eszkozei

Kapcsolddo foglalkozas(ok)
megnevezése:

A személy-és vagyondr szolgdlatellatdsanak altaldanos szabalyai

Kapcsolédo foglalkozas(ok)
szama®:

74 ora

Tk foglatkozas{ok) szama megegyezik a foglalkozds(ok) draszamdval.
gA foglalkozds(ok) szama megegyezik a foglalkozds(ok) draszamdval.

M)
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Kapcsolodd foglalkozds(ok)
tartalmi elemei:

A személy-és vagyondr alkalmazasi feltételei

-jogszahalyi elGirdsok

- meghizoi elvdrasok

- alapvet6 szakmai etikai és magatartdsi szabalyok

- A szolgdlat személyi és targyi kbvetelményei

- a személy-és vagyondr szolgdlati 6lt6zéke, eszkozei és felszerelési
targyai:

- formaruha

- hirésszekottetés eszkozei

- tdmadaselhdrité eszkozik

-jarérellenérz6 eszkozok

- technikai felszerelések (tavcsd, elemldmpa)

- szolgdlatba lépés

-szolgalati hely megkozelitése,

szolgdlat atadds-atvétele

-alapvet6 szolgdlati formak: Grszolgélat, jarérszolgalat, kisérd 6ri
szolgalat,

-szakmai irdnyitds szintjei és hierarchia

- Grzés helyszineken hasznalt dokumentumok: alapokmanyok,
passziv és aktiv dokumentumok, és azok kezelésére vonatkozo
altalanos szabalyok

- személy és vagyondr alapintézkedései: be- és kiléptetés, csomag-
szallitmany-és kiséré okmanyok ellenérzése, ruhazati ellenérzés,
intézkedés jogsérts személlyel szemben, elektronikai
vagyonvédelmi rendszer alkalmazasa

-intézkedés alapelvei: jogszeriiség, sziikségesség-aranyossdg,
biztonsdgossdg, szakszer(iség elve

- intézkedés blincselekmény elkdvetésén tetten ért személlyel
szemben (jogosultsagok, hatésagnak vald atadas, dokumentalds és
jegyz8kdnyvezés)

- tdmaddselhdritd eszkodzok és kényszeritd testi erd alkalmazasdnak
esetei és feltételei: tdmadaselharitd eszkdzok, kényszerité testi erd
formai, azok alkalmazdsdnak jogi héttere

- jelentések tartalmi kdvetelményei

-rendkivili események, kozveszély esetén teendSk

- helyszinbiztositas

Kapcsol6do foglalkozds(ok)
megnevezése:

Munkavédelmi és tlizvédelmi ismeretek

Kapcsolodo foglalkozds(ok)
szama®:

8 dra

Kapcsolddé foglalkozds(ok)
tartalmi elemei:

Munkavédelem:
Munkavédelmi alapfogalmak

- Munkavédelemrél sz6l6 1993. Evi XClII. tv. vonatkozo részeinek
ismertetése

- Munkabaleset, baleset fogalma és eljarasi ktelezettségek
Munkaruha és egyéni véd&eszkdzok haszndlata, juttatdsa,

- Gépek/berendezések kezelésének szabdlyai

- Munkahelyi kbzlekedés szabdlyai

- A munkakorhoz tartozo veszélyek és kockdzatok ismertetése,
illetve gyakori balesetek ismertetése és elemzése

9 A foglalkozds(ok) széma megegyezik a foglalkozds(ok) éraszamdval.
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Tiizvédelem:

- Tlizmegel6zés szabdlyai
- Tiizolto eszkdzok fajtdi, hasznalatuk
- Menekiilés esetén teendBk
- lgyfelek/védett személyek menekitése
objektumban keletkezett t(iz esetén teenddk
tlirziaszto és tlizjelz6 berendezések miikdése, hasznalata

4.1.8.

A tananyagegység
elvégzésérol szol6 igazolds
kiaddsanak feltétele(i):

A tananyagegység elvégzése nem kerdil kiilon értékelésre és a
tananyagegység elvégzésérdl nem kerlll sor igazolds kidllitasdra. A
résztvevk zard értékelése a 6.3. pontban leirtaknak megfelelGen
torténik.

4.2. Tananyagegység/témakér/modul®®

4.2.1. | Megnevezése'!: Objektumdrzés specidlis ismeretei
A képzés célja, hogy a képzésben résztvevd sajdtitsa el az
4.2.2. | Célja: objektumérzés specialis ismeretei tananyagegységhez kapcsolddo
ismereteket,
A ¢ Kontaktdra — hagyoményos tanéra és valds idej(i online dra
Megvaldsitdsa sordn alkalmazoftt | .. ‘to a' ,,E‘?V ¥ ]
4.2.3. 2 Onallé felkésziilés
munkaformak: o P
(Frontalis-, egyéni- és csoportmunka)
Aiatk " Eladds, magyarazat, szemléltetés, gyakorlat, megbeszélés,
4,24 Megvaldsitam soran‘alkalmazott egylittes és gfwéllé tananyag feldol g:és onallo tagnulés
| képzési mbdszerek: y YoR gozas,
4.2.5. | Oraszdma'Z: 20 dra
4.2.6. | Beszdmithat6 6raszdma'®:
4.2.7 | Amegtanitandd és elsajdtitando tananyagegység/témakor/modul tartalma:
solddo foglalkozéds(ok ; - — ;
Sapgsaly ; B (ok) Objektumdrzés specialis ismeretei
megnevezése:
5 foglalkoza ;
Ka!:)cs?lédo og s{ok) o0 éira
szama'®:
Objektumvédelmi ismeretek: alapfogalmak, objektum fajtdi és
csoportositasa,
1. - Objektumdrzés modszerei, eszkdzei
- Fokozatok
Kapcsolddo foglalkozas(ok) - Elektronikus védelem lehetdségei és eszkozei
tartalmi elemei: Téavfelligyeleti rendszerekkel védett objektumok tulajdonsagai,
szabalyai, helyszini intézkedések lehetdségei
- Beléptet6 és ellendrz6 rendszerek, berendezések és eszkdzok
- Tlzvédelmi jelz8-és riasztoberendezések
- Hirosszekottetést biztositd technikai eszkdzok és hasznalatuk

0 A Tananyagegységeket/témakGoroket, modulokat bemutaté alfsjezetek szdma a 4. pontban szerepld sorok szdmanak

megfeleléen bévitendd.
" Megegyezik a 4. pontban megadott megnevezéssel

12 Megegyezik a 4. pontban megadott 6raszammal, és megegyezik a témakdrék 6sszéraszamaval,

13 Kontaklorato! eltéré munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés 6raszamaba beszamithalé - eqyéb eselben nem relevéns

1% A foglalkozés(ok) széma megegyezik a foglalkozds(ok) Groszéméval,

M
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- Dokumentdciok

- Objektum specifikus feladatok

- Intézkedések szilkséghelyzetben, veszélyhelyzetben: feladatok,
elsdsegélynyujtas, helyszinbiztositds szabdlyai
Az objektumdr taktikai ismeretei: intézkedési gyakorlat
végrehajtdsa, korllményei

- Szolgélati fellépés médija,

- Intézkedés lefolytatdsa, befejezése

- Felvilagositas, ruhazat-és csomagdtvilagitds biztonsdgos médja

- Anem megfelel§ magatartast tanusito figyelmének felhivdsa a
megfeleld viselkedésre

Tamadaselhdrito eszk6zok gyakorlati alkalmazdsa

4,2.8.

A tananyagegység
elvégzésérél sz6l6 igazolas
kiaddsanak feltétele(i):

A tananyagegység elvégzése nem keriil kiilén értékelésre és a
tananyagegység elvégzésérdl nem keriil sor igazolds killitdsdra. A
résztvevek zard értékelése a 6.3, pontban leirtaknak megfeleléien
torténik.

4.3, Tananyagegység/témakor/modul®®

4.3.1. | Megnevezése'®: A banki-bolti-rendezvénybiztosit-parkoldér feladatai
A képzés célja, hogy a képzésben résztvevd sajatitsa el az A banki-
43.2, | Célja: bolti-rendezvénybiztosité-parkolddr feladatai tananyagegységhez
kapcsolédé ismereteket.
. - Kontaktéra — hagyomanyos tandra é 5s idejli online 6
Megvaldsitasa soran alkalmazott | .. a’ tora’ . gy s tayiara Bs valixidelTonlins ors
4.3.3, z Onallo felkésziilés
munkaformak: .  x s
(Frontalis-, egyéni- és csoportmunka)
i T El6adas, Szt Sltetds, y flés,
Megualésitésa sordn alkalmazott oafldas i?agyetra’zat szemléltetés gy?kolrlla:c r’negbes’zeies
4.3.4, S e egyiittes és 6nallé tananyag feldolgozds, 6ndllé tanulds
képzési modszerek:
4.3.5, | Oraszédma'’: 40 6ra
4.3.6. | Beszamithatd oraszama'®:
4.3.7 | Amegtanitandé és elsajatitandé tananyagegység/témakdor/modul tartalma:
Kapcsolodd foglalkozds(ok . . »
B ’ 8 fok) A banki-bolti-rendezvénybiztosité-parkol6&r feladatai
megnevezése:
Kapcsolddé foglalkozds(ok .
,p 19, 6 ek 20 éra
szdma'®:
L Pénzintézeti biztonsag alapjai
Specidlis biztonsdgi szabdlyok, a pénzintézet biztositdsa (él8erds és
Kapcsoldédo foglalkozds(ok) technikai)
tartalmi elemei: Rendkiviili események kezelése
Aruhdzi 6rzés: szolgalatba Iépés szabalyai, szolgélati beosztasok,
druvédelmi rendszerek

'S A Tananyagegységekel/témakéréket, modulokat bemutaté alfejezetek széma a 4. pontban szerepl sorok széménak

megfeleléen bévitendd.,
'® Megegyezik a 4. pontban megadoit megnevezéssel

17 Megegyezik a 4. pontban megadott éraszammal, és megegyezik a lémakérék 6sszéraszamaval.
'8 Kontakt6ratol eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés 6raszémaba beszamithatd - egyéb esetben nem relevans

95 foglalkozds(ok) szama megegyezik a foglalkozas{ok) éraszamdval.

M
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Bolti 6r: vasarlds rendjének betartatdsa, vasarldk biztonsdgdnak
feliigyelete, druforgalom és beszdllitas ellendrzése, intézkedések
szabdlysértés vagy biincselekmény esetén, kilrités szabalyai
Rendezvénybiztositds alapjai: rendezvények csoportositasa,
tomegrendezvények fajtai, biztositasi terv, szolgalati csoportok,
személy és targyi feltételek, ruhdzat-és csomagatvizsgdlas
szabdlyai, tiltott targyak és eszkodzok, anyagok bevitelének
megakadalyozasa
- kényszerit6 eszkozok alkalmazasa
- parkoléér feladatai: jogi hattér, KRESZ szabdlyok, szabalytalan
parkolds esetei, parkoldér feladatai, adatrogzités, lgyfelek
tajékoztatdsa, adatrogzit6k haszndlata, potdijfizetés szabdlyai,
kotelezettség keletkezése és a kotelezettség korlatai

A tananyagegység
4.3.8. | elvégzésérdl szolo igazolds
kiaddsanak feltétele(i):

A tananyagegység elvégzése nem kertil kiilon értékelésre és a
tananyagegység elvégzésérsl nem keriil sor igazolds kidllitdsara. A
résztvevék zard értékelése a 6.3. pontban lefrtaknak megfelelGen
torténik.

A tananyagegységek elsajatitasat kovetGen megszerzett kompetenciak:

N IKészségek, E.lvért o (")né!’l(')s'ég és
= Biépességek Ismeretek viselkedésmédok | felelosség
b , attitiidok mértéke
frasban és széban|Azonositja a|Torekszik az|Felelosséget vallal
credményesen kommunikécids esetleges a kijelentéseiért.
kommunikal, a|partner érzelmi [kommunikacios
kialakult allapotat és az ahhoz|zavarok feloldasara
konfliktushelyzetet |tarsuld esetleges [pszichologiai
hatasosan  kezeli. |konfliktus- helyzetet. [alapismereteinek
F'eladatanak felhasznalasaval.
1. [ellatasa soran
érthetden fejezi ki
magat szoban ¢és
irasban,  valamint
masok
kommunikaciojat
megfelelé moddon
értelmezi.
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N e Elvart Onallésag  és
v |Készségek, L — iselkedésmodok | felelgssé
S Elcépességek smeretek viselkedésmédok elelgsség
v s , attititdok mértéke
A megbizé  altal|Ismeri a|Feladatdt éberen, alirasbeli utasitasok
meghatarozott maganbiztonsagi koriilményekben alapjan onélldan jar
tartalma Orutasitas|szolgaltatdsok  rovid [bekovetkez6 el.
alapjan az|torténetét, a jellemzo |véltozasokat kritikus
cllendrzéshez tevékenységeket, fobb |szemlélettel végzi.
rendszeresitett jogi szabdlyozoit, az|Az elarusitd
technikai eszk6z0k [egyes tevékenységek |helyeken  realizalt
alkalmazasdval az|gyakorlasanak  f6bb|vagyonelleni
Orzott feltételeit. Alkalmazéi|cselekményekkel
létesitménybe szinten  ismeri  alkapcsolatos
torténé  be-  és|személy be- és|intézkedése  soran|
kiléptetést a|kiléptetés szabalyait, a [kériiltekintéen jar el.
2. [személyek tevékenység
azonositasaval, végzéséhez
csomagjuk és/vagy |alkalmazott IKT
2ép- jarmiivek |eszkozok hasznalatat.
atvizsgalasaval, a|Alkalmazoi szinten
kereskedelmi ismeri a be-és kilépés
cgységek (lizletek, [soran  alkalmazandd
clarusito  helyek) | gépjarmli  atvizsgalasi,
biztositdsat, 6rzését|csomag-, szallitmany-
¢s a hely- szinen|és daru- ellen6rzési
tartdzkodo szabalyokat €s
személyek intézkedéstaktikai
védelmét végzi. szakmai el6irdsokat.
Az Osszekottetésre | Ismeri a fébb [A lehetséges)A megbizé vagy
szolgdlé  ¢és  a|objektumvédelmi riasztasi szolgdlati felettes
telepitett biztonsag- | rendszereket, a védelmi [eseményeket éber és|irds- és  szobeli
technikai eszkozok, |szinteket, a |kritikus modon/utasitisa  alapjan
rendszerek radioforgalmazas figyelve onélloan latja
kezelésével eszkozeit s szabdlyait. [rendszeresen  frissiti| feladatat.
[étesitményt, Ismeri a|az eszkoz0k adatait a
kereskedelmi vagy |kulesnyilvédntartas biztonsagra veszélyt
3. [logisztikai szerepét, a kiadas- és|jelentd koriilmények
létesitményeket, visszavételezés észlelése érdekében.
maganlakasokat jellemzdit, a  kulcs|A kuleskezelés soran
Oriz, a megbizd|felvételi  jogosultsag [szem el6tt tartva a
utasitdsai szerint az|vizsgalatara vonatkozo meghizé  érdekeit,
Orzott  létesitmény | szakmai  szabalyokat. [részrehajlas
helyiségeinek Ismeri a mechanikus és |mentesen jar el.
kulcsait kezeli. elektronikus  védelmi
eszkozoket.

M 12
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N Sousbaek E-lvz'u*t y ('jmi!’lés'ég és
- Bicdnessépek Ismeretek viselkedésmddok | felelosség
79 , attitiidok mértéke
Belsé és kozteriileti|Ismeri a jarérszolgalat|Szolgalatat alaposan|frasos- és szobeli
jarérszolgalatot, ellatasara  vonatkozo [és hatarozottan latjajutasitdsok alapjan
Orzési, 1étesitmény |jogi és szakmai [el, tarsaitol is precizjonalloan vagy

védelmi  feladatot |szabalyokat. Ismeri a|munkavégzést var el|tarssal  latja el
lat el, helyszin|helyszini ellenérzéssel [A szolgalat atadasalfeladatat. Betartja a
cllenérzést  végez|kapcesolatos és atvétele precizen|szolgélatellatasra,
riasztasra kivonulo [elvarasokat, tisztaban |és szabalyosan/munka- és
szolgalat tagjaként, |van a helyi [dokumentaltan balesetvédelemre,
szabalyzokkal, torténik.  Szolgalatijeszkézhaszndlatra
biztonsagot  szolgalo |feletteseivel ¢és|vonatkozo
tervekkel. Ismeri a [trsaival tisztelettel|szabalyokat.
szolgalat ellatasnak kommunikal. Dontését a
szabalyait  (szolgalat [Szolgalatat rendelkezésére allo
ataddsa ¢és atvétele, [kulturaltan, az alaki|informaciok
informaciok rogzitése a eléirdsoknak alapjan a
szolgalati megfeleléen latja el.[helyzetben
dokumentumokban,  [Tiszteletben tartja éslelvarhatdé  modon
4, szolgalati  érintkezés [elfogadja alhozza meg.
szabalyai). Tisztdban |feladatellatasra
van a megbizd ¢s a|vonatkozo

foglalkoztatd elvarasokat,
fogalmaval, a megbizas |szabélyokat. A
és a munkaszerzddés, [hierarchikus
alkalmazotti szervezeti  kultirara
jogviszony fobb |értékként tekint,
jellemzdivel, a

munkavégzesre

vonatkozo munka-,

baleset- €s

kornyezetvédelmi
szabalyokkal. Ismeri a
tlizvédelmi €s
tlizmegel6zési
szabalyokat, a tlizolto

késziilék hasznalatat.
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S észségek Elvart ('jnzi!,lc’ls'f'lg és
= Blénessé cl,( Ismeretek viselkedésméodok | felelgsség
@ JUOPESSEE , attitiidok mértéke
Pénz- és|lsmeri a pénz- és|Feladatellatisa soranFeleldsséget vallal
ertékszallitast értékszallitasra precizen és éberen, aja  sajat  onallo,
végez, szallitmanyt|vonatkozo szakmai [k6riilmények illetve a tarsakkal
kisér. elvarasokat. valtozasat kritikusan|egyiittmiikddésben
szemlélve jar el|végzett
torekedve ajmunkdjaéért.
feladatban Betartja a pénz- és
résztvevok kozti|értékszallitasra
nagyfoku vonatkozo
egyiittmiikddés-  re.|biztonsagi
o Szem el6tt tartja azleldirdsokat.
atadas atvételnek a
megbizo
levélben
foglalt
felhatalmazasahoz
igazodo
lebonyolitasat.
Konfliktushelyzetbe
n  higgadtan  és
szakszertien jar el.
Rendezvények Ismeri a rendezvény |A rendezvények|Betartja ¢és
kulturalis,  sport, |szervezésének, zavartalan betartatja a
ceyeh tomeg | engedélyezésének fobb [lebonyolitasa rendezvény
rendezvények) szabdlyait, a szervezok [érdekében lebonyolitasanak
biztositasat végzi,|és résztvevdk  fobb partatlanul ¢és|biztonsagi
eltavolitja a|jogait €s kotelességeit. |szabalyosan  végzi/rendszabalyait,
6. frendezvényt Felismeri a|munkajat,
akadalyozo, zavaro |kézbiztonsagra tevékenysége soran
személyeket, kiilonosen  veszélyes lhatarozottan
beléptetést  végez, |eszkozoket, tiltott elutasitja a korrupcio
ruhézat,  csomag|jelképeket,  robbané|minden formajat.
atvizsgalast anyagokat, eszkdzoket.
kezdeményez.
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védelemre
vonatkozo
szabalyok
betartasaval
kommunikal.

[smeri az adat, titok-
védelemre vonatkozo
altalanos ¢s specialis

szabalyokat, a
megbizas korében
jogszerlien megtehetd

eldirasok korét,

N fa s Elvart Onillosag  és
E Jccamstadk, Ismeretel iselledésmodok | feleléssé
S Hiénessévek smeretek viselkedésmdodok | felelosség
A FEEPERSER , attitiidok mértéke
A hatésag egyidejii|Ismeri a kozigazgatasi [Elkotelezett a Intézkedése soran
¢értesitése mellett a|hatésagi és |biztonsag fenntartasalénalloan vagy
szamara szabélysértési eljarasok [és megbrzése irant[tarsdval jar el, a
meghatarozott alapvetd  szabalyait. [Elkotelezett alhatosagi szervekkel
szolgalati  helyen|Felismeri a  jogos|tdmadas elharitas|egyiittmiikodik.
blincselekmény védelmi €s a |fokozatossaga, Felel a
vagy szabdlysértés|végsziikség helyzetet. [eredményesscge, tamadaselharito
clkovetésén tetten|Ismeri a  jogtalan|sziikségessége és|eszkozok
ért személyt|tamadas  elharitdsara jaranyossaga elveinek| hasznalatara
elfogja, a hatdsag|hasznalt eszkdzok |betartasa irant. Az vonatkozd
kiérkezéséig (gumibot, vegyi [élet- és testi épség|biztonsagi és
visszatartja és a|eszkoz, orkutya) [védelmét szem eldtt|szakmai eloiras
biincselekmény biztonsdgos tartja az intézkedés betartasaért
vagy szabalysértés|hasznalatat, soran
" lelkvetéséhez alkalmazasanak modjat
hasznalt, vagy azzal | és formait, a
sszefiigésbe kényszeritd testi erd
hozhato, a helyszini | alkalmazasanak
intézkedés soran az|modjat, és az azok
elkévetonél alkalmazasara
megtalalt, vonatkozd jogszabalyi
tamaddsra alkalmas|és szakmai,
eszkozt, intézkedéstaktikai
cszkdzoket, targyi|el6irasokat. FErti  a
bizonyitékokat testbeszéd jeleit,
elveszi, a kiérkezé |alapszinten alkalmazza
hatosagi a metakommunikacids
személynek atadja. |ismereteit.
[rodatechnikai, Alkalmazoi szinten |Precizen, igényesen|Feladatait 6nalloan
informacids és|ismeri a  hivatalos [végzi dokumentacios|végzi. Betartja a
kommunikécios kommunikdciora tevékenységét, hirgsszekottetésre
eszkozoket, vonatkozd elvarasokat, kiemelt — hangsulyt|szolgélo
berendezéseket Ismeri a kiilonb6zo fhelyezve a késziilékhasznalat
rendeltetésének tevékenységekhez személyes  adatok|szabalyait, a
megfeleléen kezel, [kothet6 védelmére. radioforgalmazas
hasznal, nyomtatvanysablonoka rendjét.
. ladatrogzitést végez. [t és tudja tartalmi
Az adat és titok-|egységeit értelmezni.
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8 Készségel, Elvirt (")n:i!’l(')s'ég és
8 Hiénesséuek Ismeretek viselkedésmodok | felelosség
@ EPessey , attitiidok mértéke
A feladatkorében | Alkalmazoi szinten [Szakmai A munkakérének
megtett ismeri a jelentés,|igényességre, megfelelé
intézkedésekrdl az|jegyzOkonyv, szakszeriiségre, dokumentaciot
ala-folé rendeltségi|feljegyzés f6 tartalmi [pontossagra onalléan vezeti.
9 viszonyok kovetelményeire torekszik
" figyelembevételéve |vonatkozd szakmai [feladatellatasa soran.,
L irasbeli jelentést|elvarasokat.
készit vagy szoban
jelent a szervezeti
cléirdsok szerint.
Bank vagy mas|Ismeri az ligyfelekkel Megegyezésre Felelésséget véllal
pénzintézet Orzés-|torténd torekedve a sajat  Onallo,
védelmi kommunikécios hatdrozottan illetve a tarsakkal
feladatanak elldtdsa |szabalyokat (koszonési kommunikal. Készlegyiittmiikddésben
keretében biztositja|és udvariassagi|az ¢let mentésére, alvégzett munk4jaért
jogszertitlen szabalyok,  hivatalos [testi épség
tamadas esetén az|nyelvezet). Alkalmazoi|[védelmére, a
ott munkét végzok|szinten ismeri a kialakult vész-, vagy
10¢s az lgyfelek, |pénzintézetek konfliktushelyzet
illetve az épiiletben |védelmére, sérelmiikre [kezelésére, a
tartozkodd  egyéb|elkdvetett tdmadasok |kialakult
személyek életének [kezelésére vonatkozo [panikhelyzet
¢s testi épségének |specidlis szakmai [pszichologiai
védelmét a bank|szabalyokat. modszerekkel
vagy  pénzintézet torténd eredményes
Biztonsagi megoldasara.
Szabalyzataval
0sszhangban.
Elsosegélyt nyujt és|Ismeri az [Kész az élet|Onalléan vagy a
Ujradlesztést végez |elssegélynyiijtas mentésére ¢és  testijmentdszolgalat
1 szilkség esetén., eszkozeit ¢s(épség védelmére.  |munkatarsanak
hasznalatuk  madjat. segitségével képes
Ismeri az tdjraélesztési az elsésegély-
technikakat. nyujtasra vagy
Ujraélesztésre.
M) : f
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E Készsépek, E.lvért o ('jné!rlés'ég és
= .Eképességek Ismeretek v:sel‘ksdﬁsmodok fel’elo'sseg
w2y , attitiidok mértéke
Parkoléori feladatot |Ismeri  a  kozteriilet, |A  rabizott parkold|A kozosségi
lat el, ellenérzi a|maganteriilet fogalmat, rendjének egyiittélés
parkolas rendjét, aja parkolo feliigyeletre |fenntartdsat  tartjalszabalyaival
parkolas ¢s a feladatkorére és|szem el6tt. Osszhangban
jogosultsagat, a|intézkedési betartja €s
12 [parkolasi jogosultsagaira betartatja a
engedélyek vonatkozo szabalyokat, parkolas rendjét.
hitelességét,
nyilvantartja a
arkolas
engedélyezett
iddtartamat.
[ntézkedik Ismeri az esemény, |Elkotelezett alIntézkedése sordn
esemeny, rendkiviili  esemény [megbizas targyat|onalldan vagy
rendkiviili esemény | bekovetkezésekor képezd  létesitmény|tarsaval
bekovetkezésekor, |sziikséges biztonsaga ¢€s azlegyiittmiikbdve jar
[étesitmeények, intézkedéseket, alabban tartézkodoklel, a sziikség szerint
teriilletek kitiritését | rendkiviili események [Elete és testi épségelkiértesitett
végzi, ellatja a|esetén ajmegdvasa mellett,  [hatosaggal
helyszin kozremiikodésbe egylittmikddik az
biztositasaval bevonandd hatésagok intézkedések
13 kapcsolatos értesitésének  rendjét, eredményességéne
feladatkat. szabalyait.  Tisztadban k biztositasa
van a megbizas targyat érdekében.
képezd létesitményre
vonatkoz6 utasitasok,
kitiritési-, tliz-¢s
katasztrofavédelmi
tervek tartalmaval.
[smeri a
helyszinbiztositas
soran sziikséges
intézkedéseket.
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S eszségek, Elvart (")nfi!ll(’}s'ég és

- Blépesbnk Ismeretek viselkedésmodok | feleldsség

A (CPESSCE , attitidok mértéke
Szolgalati Alkalmazoi szinten |Szakmai Betartja és
feladatainak ismeri az intézkedések [igényességre, betartatja a
ellatasa soran | bevezetésének jogi [szakszertliségre, tajckoztatasi
sziikség szerint |alapjait, az intézkedés [pontossagra kotelezettségre
tajckoztatja a vele|taktikai elemeket, |térekszik vonatkozo szakmai
Crintkezésbe  1épd|jegyzOkionyv, feladatellatasa soran.|szabélyokat.
vagy intézkedés ald|feljegyzés 6 tartalmi

14jvont  személyeket |kovetelményeire
az altala bevezetett|vonatkozo szakmai
intézkedés elvarasokat, a
indokairol, panaszkezelés
felhatalmazasarol, |rendszerét.
az  intézkedésével
kapcsolatosan
benyujthaté panasz
rendezésérol.
5. Csoportlétszam
5.1. | Maximalis csoportlétszam?°: 406

20 7art rendszerdi elektronikus tavoktatas esetén nem relevans.

M)
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6. A képzéshen részt vevd teljesitményét értékeld rendszer leirasa

6.1.

El6zetes tudasmérés (diagnosztikus) értékelés:

El6zetes tudasmérés: annak felmérése, hogy a képzésre jelentkezd dokumentumokkal nem igazolt
tanulmanyai vagy megszerzett gyakorlati tapasztalatai alapjan képes-e a képzés soran elsajatitando
tananyagegység kovetelményeinek teljesitésére, amelynek eredményeként a kovetelmények
megfeleld szint(i teljesitése esetén a tananyagegység elsajatitasdra iranyuld képzési rész aldl a
képzésre jelentkezG6t fel kell menteni.

A képzésre jelentkezd kérésére elGzetes tuddasmérést hiztositunk.

Az elGzetesen megszerzett tudas felmérését a képzési programban rogzitett kbvetelmények
alapjan az intézmény a képzésre jelentkezs kérésére biztositja a képzés kezdési idGpontjat
megel&zden. A szolgéltatas ingyenes.

Az elézetes tuddasmérés az adott tananyagegységben megszerezhetd kompetencidkra terjed ki,
melyet szdbeli kérdések és gyakorlati feladatok megolddsan keresztiil mériink fel képzési

részenként.
Megszerezhetd mindgsitések: ,Megfelelt” vagy ,,Nem felelt meg”

~Megfelelt” mindsitéshez tartozo kovetelményszint: Legaldbb 71%-ot eléré eredmény

6.2.

Képzés kozbeni (fejlesztd) értékelés:

A fejleszto értékelés szerepe, hogy a képzésben résztvevok fejlodését taimogassa, a tanulasi igényeket

pontositsa, az oktatok tanuldsszervezési feladatait segitse.
A képzésben résztvevik teljesitményének nyomon kdvetése, ellendérzése és értckelése folyamatos.

A képzés kozbeni fejleszto értékelés madjai:
Visszakérdezés, Gyakorlati feladatmegoldas, Csoportmunka
Képzésben résztvevo visszajelzései, Beszélgetés

A fejlesztd értékeléshez nem tartozik mindsités, a tanuldsi és tanitdsi folyamatokat szolgalja.

6.3.

Résztvevd zard (szummativ) értékelése:

A zdro értékelés az Gsszes tananyagegység alapjan torténik a képzés végén,
Szamonkérések formai: irasbeli és projektfeladatok
Szamonkérések tartalma: A tananyagegységek tartalma szerinti ismeretek, készségek, képességek,

valamint a képesité vizsga kovetelményei alapjan

Az irasbeli, valamint a projektfeladatsort a képzésben résztvevd oktatd allitja dssze és a képzd
intézmény szakmai vezetdje hagyja jova.

Megszerezhet8 mindsitések:0-50% - nem felelt meg, mig 51-100% - megfelelt.

Az elért eredmény differencidlt mindsitése tovdbba torténhet az alabbiak szerint:
81% — 100% - jeles, megfelelt;

71 %— 80% - j6, megfelelt;

61%— 70% - kozepes, megfelelt;

51 %- 60 %- elégséges, megfelelt;

50-% elégtelen, azaz nem felelt meg.

,Nem felelt meg” mind&sités esetén lehetdséget biztositunk a sikertelen zard értékelés megismétlésére.

19 e
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7. A képzés elvégzésérdl sz6l6 igazolas kiadasanak feltételei

TANUSITVANY
A képzés elvégzésérdl 5
it aze;;ssr:e ig:fezéfef26'° 2013. évi LXXVII. térvény13/8. §
€ & ' 11/2020. (. 7.) Korm. rendelet 22. § (1)
22 A képzés elvégzésérdl szélé A képzés elvégzését kovet§ zard értékelésen a Megfelelt
" | igazolds kiadasanak feltétele(i): mingsités megszerzése

8. A képzési program végrehajtasahoz sziikséges feltételek

A szébeli és gyakorlati képzések sordn az oktatdsra alkalmas
8.1. | Személyi feltételek: képesitéssel és gyakorlattal rendelkezé oktatd, azaz felséfoku
végzettséggel és legalabb 5 év szakmai gyakorlattal rendelkezik.

Személyi feltételek biztositasanak

i Megbizasi szerzGdés
modja:

8.2,

Elméleti oktatds targyi feltételei:
- tanterem
- asztalok és székek
- projektor
-tdbla
- internet elérhet&ség
8.3. | Térgyi feltételek: Gkl o
- oktatdterem
- tamadds elhdritds eszkézei 6rkutya kivételével
- tdmadasra alkalmas gyakorld szlrdeszkoz
- hirgsszekottetést biztosito eszkdzok
- kézi detektor, elemlampa, képrogzits eszkoz
- igazolvany mintak
A tdrgyakat és az oktatd helyiséget a Feln6ttképzd bérleti vagy
tulajdonjogi jogviszony alapjan hasznalja és biztositja a képzésben
résztvevék szamara.

Targyi feltételek biztositdsdnak

gt madja:

A képzéshez kapcsolodo egyéb

8.5. o ’
specidlis feltételek:

A képzéshez kapcsolodé egyéb
8.6. | specidlis feltételek biztositasanak | -
modja:

9. Képesitd vizsga

A képesitd vizsgat nem a képzd intézmény szervezi és bonyolitja. A szakmai képzéshez kapcsoléddan
megszerezhetd szakképesités megszerzésére iranyuld képesit6 vizsgat a nemzeti akkreditaldsrol szo16 térvény
szerinti akkreditalé szerv dltal személytanusitdé szervezetként akkreditdlt vizsgakozpont szervezhet. A
képesitd vizsga megszervezéséhez szlikséges feltételek és a képesitd vizsga vizsgatevékenységeinek részletes
lefrdsa a https://szakkepesites.ikk.hu/ weblapon érhet6k el a programkoévetelmények meniipontban.
A szakmai képzéshez kapcsoloddan megszerzett képesitd bizonyitvany dllamilag elismert, ndllé végzettségi
szintet nem biztosito szakképesitést tanusit.

A képesit6 vizsgdra bocsatas feltétele:
A szakmai képzés kovetelményeinek teljesitésérdl (7.1. pont) a képz§ intézmény dltal a feln6ttképzési
adatszolgaltatasi rendszerben kidllitott tandsitvany.
Egyéb feltételek:
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10. Az el6zetes mindsités ténye

Szakértd nyilatkozata:

A képzési program el8zetes mindsitése megtortént.

Az elézetes mindsités helye:

3213 Atkdr, F6 at 88.

Az el6zetes mindsités idGpontja:

2025. 02.03.

Az el&zetes mindsitést végzé felnéttképzési
szakértd neve:

Dr. Szombati Bence

Az el6zetes mindsitést végzo felnGttképzési
szakértd nyilvantartdsi szama:

FSZ/2024/000003

Feln6ttképzési szakértd alairdsa:

Felnéttképzd intézmény képviselGjének
aldirasa:
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